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REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA
Liceul Teoretic Sanitar Bistrita

CAPITOLUL L.
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Regulamentul asigura aplicarea prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, ca obiect de reglementare privind raporturile juridice care se
stabilesc in legatura cu organizarea, functionarea si evaluarea unitégilor de inva{amaént preuniversitar.
Regulamentul de Ordine Interioara (ROI) al Liceului Teoretic Sanitar Bistrita a a fost elaborat de
Comisja de comisia de regulamente, cu consultarea liderilor de sindicat, in conformitate cu prevederile
Legii Invatamantului nr. 84/1995, republicatd, ale Legii 128/1997, cu modificérile si completarile
ulterioare, Ordinul ministrului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice nr. 5.079/31.08.2016
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar si ale Contractului Colectiv de Munca si Codul Muncii si conform ROFUIP publicat in
OMEC 5447/31.08.2020, Ordinul 5487/1494/2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a
activititii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatdmant in conditii de sigurantd epidemiologica pentru
prevenirea imbolnavirilor cu SARS-COV-2 si Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii
5545/10.09.2020 ce contine Metodologia-Cadru privind desfasurarea activitdtilor didactice prin
intermediul tehnologiei si internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.

Art.2 Prin acest document se reglementeaza functionarea tuturor compartimentelor din scoald si va fi
respectat de tot personalul unitatii de invatimant (didactic, nedidactic, auxiliar, de administratie,
personal muncitor si de ingrijire), de elevi si parinti.

Art.3 R.O.L se propune si se dezbate de citre Consiliul Profesoral,la care participa,cu drept de vot, si
personalul didaétic auxiliar si nedidactic, apoi este aprobat prin hotérarea Consiliului de Administratie
din data de2.4.09 10 2o

Art.4 Conducerea scolii si profesorii diriginti, au obligatia prelucrarii prezentului Regulament tuturor
elevilor si parintilor acestora.

CAPITOLUL II. ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
Art.5 Liceul Teoretic Sanitar Bistrita functioneazi cu invatamant liceal si invatdmant postliceal

Art.6 in Liceul Teoretic Sanitar Bistrita cursurile se desfisoard in doud schimburi: schimbul I : 8:00 —
15:00 ; schimbul 1I : 15:00 — 21:00, cu ora de 50 minute si pauze de 10 minute. La ora 11 se tine pauza
mare intre 10:50 si 11:10. Activitatea scolara incepe, in fiecare zi, de reguld, la ora 8:00. Un numdr de 5
clase functioneaza in scenariul galben (jumdtate la scoald §i jumdtate online — sunt exceptati de la
invatamantul online elevii cazati in internat si cei cu CES). La Scoala Postliceala elevii frecventeaza
cursurile in scenariul verde. Intervalul orar 14-15 este destinat igienizirii si dezinfectarii spatiilor scolare.
Elevii respecta circuitele de intrare-iesire din unitatea de fnvatdmant si masurile de protectie: igienizarea
mainilor, purtarea mastilor de protectie in spatiile inchise, respectarea distantirii si limitarea contactului
dintre elevi din clase diferite.

Art. 7 Pentru personalul auxiliar, programul se organizeazi in schimburi: de la ora 6:00 la ora 14:00 si
respectiv de la ora 14:00 la ora 22:00.

Art. 8 Serviciul secretariat 1si desfisoard programul intre orele 8.00 — 16.00, iar cel de contabilitate in
intervalul 7,30 — 15,30;

Art. 9 Personalul de ingrijire si cel de pazi isi desfasoard activitatea conform fisei postului;
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Art.10 Semnarea condicii de prezenti este obligatorie, indicandu-se subiectul lectiei respective.
Intrarea la clasa se face imediat ce a sunat.

Art.11 La finceputul semestrului fiecare cadru didactic va prezenta planificarile calendaristice,
planificarile pe unitigile de invifare (pe prima perioadd de 2-3 sdptamani) conducerii liceului in
primele zile dupd inceperea semestrului I respectiv II, cét si a planificérii anuale a activitatilor la
dirigentie.

Art.12 Profesorii diriginti sunt obligati si verifice zilnic starea de disciplind n clasd i sd evite
angajarea de discutii cu elevii sau cu pdrintii acestora pe tema competentei de specialitate sau
psihopedagogice a altor cadre didactice. vor aduce la cunostinta elevilor si a parintilor regulile de
igiena si distantare impuse de autorititi in vederea prevenirii infectérii cu virusul SARS-COV-2.

Art.13 Orice invoire a cadrelor didactice se face prin inlocuirea cu un alt cadru didactic, care sa
asigure orele pe perioada respectivi. Inlocuirea se face cu acordul directorului sau directorului adjunct,
pe baza unei cereri scrise i se anuntd cel tarziu inainte de inceperea programului. Anunful se poate
face si la serviciul secretariat care vor anunta profesorii de serviciu. Invoirile sunt considerate zile din
concediu. In caz de boald se comunica situatia serviciului secretariat, iar la reluarea activitéii se
prezinta certificatul medical;

Art.14 Este obligatorie desfasurarea activitétilor prevazute in orar cu respectarea orelor de incepere si
de terminare a acestora. in cazul in care unii profesori doresc si realizeze alte ore decat cele prevazute
in orar (lectii vizita, ore de dirigentie, etc.) se cere acordul conducerii liceului. in conditii speciale, se
impune desfasurarea activitatilor didactice in regim online.

Art.15 Profesorii are obligatia de a trece notele obtinute de elevi in carnetul de note. De asemenea

rezultatele obtinute de elevi la lucrdrile scrise, si fie comunicate elevilor in termen de 15 zile

lucratoare de la sustinerea lucrdrii;

Art.16 in relatia profesor — elev, nu se vor utiliza metode ce duc la incalcarea demnitatii elevului care

si faca din nationalitatea, religia sau pozitia sociald sau financiard a unui elev subiecte de jignire,

insulta sau batjocurd sau discriminare.;

Art.17 Cadrele didactice se bucura de toate drepturile previzute de Statutul Personalului Didactic sau

de alte reglementéri ale MEC.

Art.18 Orarul scolii se intocmeste de cétre o comisie numita de director, se discuta in CA si se aproba

de director.

Art.19 Este interzisi scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate .

Art.20 Ordinea si disciplina in scoald este asiguratd de cétre conducerea scolii, profesorii de serviciu

si personalul didactic si nedidactic, cu sprijinul elevilor de serviciu conform procedurii.

Art.21 in cazul unor abateri ale elevilor de la disciplina scolard, profesorul comunica, in scris sau

verbal, abaterea constatata profesorului diriginte, iar in cazul in care se constatd cd nu se iau masurile

ce se impun, va inainta o sesizare si conducerii liceului, Consiliului Profesoral al clasei sau Consiliului

Profesoral al liceului, situatie ce va fi analizata in Comisia de disciplina a scolii;

Art.22 Profesorul are obligatia de a comunica dirigintelui situatia in care un elev detine un numar de

absente nemotivate la obiectul pe care il preda;

Art.23 Cadrele didactice sunt obligate sa participe la Consiliul Profesoral si la Consiliul Profesorilor

clasei programat de dirigintele clase la care predau;

Art.24 Profesorii trebuie sa aiba o tinutd morala demna, prin respectarea codului etic si in concordanta

cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament

responsabil bazat pe respect reciproc;

Art.25 Personalului didactic de predare fi este interzis:

- sa pardseascd sala de clasa / sala de desfésurare a activitatii / sala sau terenul de sport , in timpul

desfasurarii activitatilor didactice;

- sa foloseascd telefonul mobil in timpul desfasurarii activitdtilor didactice, cu exceptia utilizérii lui in
scop didactic;

- sa elimine elevii din clasa / sala de desfisurare a activitétii,
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- sa invoiasci elevii din timpul activitatilor didactice pentru rezolvarea unor probleme personale,
- sa motiveze absentele elevilor cdrora nu le este diriginte
Art 26. si respecte normele de prevenire a infectérii cu SARS-COV-2
Art. 27 Consilierea psiho-pedagogica a elevilor se realizeaza de catre consilieri ai CJRAE Bistrita-
Nisiud in zilele de luni si joi in intervalul orar 12-14 si vineri in intervalul orar 9 - 14.

CAPITOLUL III.
Art.10. DIRECTORUL

(1) Liceul Teoretic Sanitar Bistrita este condus de un director, ajutat de un director adjunct si de un
consilier educativ. In activitatea sa, directorul se bazeaza pe Consiliul Profesoral si Consiliul de
Administratie fiind presedinte lor, direct subordonat ISJ BN.

(2) Asigurd aplicarea in activitatea scolii a prevederilor Legii invatdméntului a Statutului personalului

didactic, precum si a regulamentelor, notificarilor, instructiunilor elaborate de M.E C. si a dispozitiilor
I.S.J. BN.

(3) Elaboreazi Proiectul de dezvoltare a scolii, oferta educationald a scolii, Programul managerial
anual si semestrial, precum si analize semestriale ale procesului instructiv-educativ si al tuturor
compartimentelor scolii.

(4) Drepturile si obligatiile directorului Liceul Teoretic Sanitar Bistrita sunt cele prevazute in Legea nr
1 /05.01.2011 cu completirile si modificarile ulterioare publicate in Monitorul Oficial pand la
01.07.2014 si ROFUIP publicat in OMEC 5447/31.08.2020, Ordinul 5487/1494/2020 pentru
aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatamant in conditii
de sigurantd epidemiologici pentru prevenirea imbolndvirilor cu SARS-COV-2 si Ordinul
Ministerului Educatiei si Cercetdrii 5545/10.09.2020 ce contine Metodologia-Cadru privind
desfasurarea activititilor didactice prin intermediul tehnologiei si internetului, precum si pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal.

(5) Directorul are obligatia de a intocmi fisele postului pentru directorul adjunct si consilierul educativ
pana la 1 septembrie in fiecare an. ‘

Art.11. DIRECTORUL ADJUNCT

Drepturile si obligatiile directorului adjunct al Liceului Teoretic Sanitar Bistrita

(1) Directorul adjunct isi desfagoard activitatea in conformitate cu prevederile ROFUIP, fiindu-i
delegate prin fisa postului atributii in plan instructiv-educativ si in plan administrativ.

(2) Directorul adjunct isi desfigoard activitatea dupd un plan managerial propriu si prezintd
directorului si, prin acesta Consiliului Profesoral si de Administragie rapoarte de activitate proprii,
semestrial i anual .

(3) Raspunde de desfasurarea procesului instructiv-educativ din scoala.

(4) Elaboreazi instrumente interne de indrumare si control.

(5) Urmireste calitatea procesului instructiv-educativ din gcoald.

(6) Coordoneazi activitatea educativa si extracurriculara.

(7) Are dreptul de semnitur, raspunzind de exercitarea acestui drept.

(8) in absenta directorului, asigura conducerea curentd a scolii, raspunzand de deciziile luate, care vor
fi aduse la cunostinta directorului cu promptitudine la intoarcerea acestuia.

(9) Se subordoneazi direct directorului scolii, care i elaboreaza fisa postului, 1i evalueaza activitatea
si acorda calificativul anual.

(10) Raspunde de toate actiunile legate de prevenirea infectdrii cu SARS-COV-2, monitorizeaza
absentele elevilor de la liceu si Scoala Postliceald si raporteaza conform machetei, aceste absente.

Art.12. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE S$I PROGRAME SCOLARE S§I
EXTRASCOLARE

Se subordoneazi directorului adjunct al scolii, rispunzand de domeniul educativ scolar si extragcolar
avand atributiile:
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(1) Coordoneaza activitatea educativi a dirigintilor, elaborand programe educative anuale ale acestor
activitati.

(2) Planifici manifestarile cultural-artistice ale claselor. Selectia elevilor si a formatiilor artistice
reprezentative ale scolii va fi ficutd de cétre profesorii de specialitate/ specialitati conexe.

(3) Asiguri vizionarea de citre elevi a unor spectacole adecvate varstei lor.

(4) Coordoneaza prin responsabili din subordine activitatea extracurriculard sportiv-turistica a elevilor.

(5) Sprijind colectivele de elevi si cadre didactice in realizarea de programe educative nationale,
participarea la concursuri, simpozioane, la realizarea de programe de parteneriat cu scoli din Uniunea
Europeana.

(6) Colaboreazd cu biblioteca scolii in vederea organizirii de activititi de prezentare de carti, intalniri
cu personalititi in diferite domenii, expozitii de carti, reviste, etc.

(7) Orgar_lizeazé cu sprijin competent de specialitate, intalniri pe teme de circulatie, P.S.I., medicina si
igiena alimentatiei, combaterea consumului de alcool, tutun si droguri, igiend si prevenirea infectarii
cu SARS-COV-2

(8) Indruma activitatea Consiliului Elevilor, format din liderii elevilor din fiecare clasa.

Art.13. COMISIA DE CURRICULUM

(1) Monitorizeaza activitatea membrilor comisiei si conduc sedintele periodice.

(2) Asiguri studierea manualelor alternative, programelor scolare, intocmirea planificarilor si studiaza
si prezintd metodologiile de examen cadrelor didactice.

(2) Indruma activitatea de pastrare si modernizare a materialului didactic, si de folosire a mijloacelor
de invitimant in lectii.

(3) Informeazi conducerea gcolii cu privire la participarea cadrelor didactice la sedintele cercului
pedagogic, precum si cu problematica dezbituta la aceste cercuri.

Art.14. CADRELE DIDACTICE

Conform L.E.N. Art. 262 (1) Activitatea personalului didactic de predare se realizeaza intr-un interval
de 8 ore, respective 40 de ore pe saptimand, si cuprinde:

a) activititi de predare-invatare-evaluare si de instruire practicd i de examene de final de ciclu de
studiu

b) activititi de pregitire metodico-stiintifica

¢) activitdti complementare procesului de invdtamant: mentorat, scoala dupd scoald, invatare pe tot
parcursul vietii

d) activitati de dirigentie

(1) Functiile, competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului didactic sunt
reglementate de Legea invitamantului nr. Legea nr 1 /05.01.2011 cu completarile si modificarile
ulterioare publicate in Monitorul Oficial pand la 01.07.2014, ROFUIP publicat in OMEC
5447/31.08.2020, precum si fisa individuala a postului si regulamentul de ordine interioard a scolii

(2) Cadrele didactice vor respecta programul stabilit in orarul scolii, venind la program cu cel putin
10 minute inaintea inceperii primei ore din programul propriu.

(3) In scoald, cadrele didactice trebuie sa aibd un comportament demn, civilizat in relatiile cu colegii,
elevii si parintii acestora; in relatiile cu périntii elevilor, dau dovada de corectitudine si principialitate,
respingand in mod politicos incercirile de corupere sau de mituire. Aplicd prevederile de conduita
profesionala.

(4) Asigura parcurgerea materiei prevazute de programa scolard pe baza planificarilor calendaristice
elaborate semestrial, planificdri care vor fi predate la termenul stabilit de conducerea liceului, cu
numir de inregistrare la secretariatul scolii, responsabilul comisiei sau al catedrei metodice le vor
prelua pentru vizare.

(5) Participd la sedintele Consiliului Profesoral, la activitatile metodice organizate de scoald, la
cercurile pedagogice, consfatuiri, cursuri de perfectionare.
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(6) Organizeazi si desfisoara activitati de pregitire suplimentara a elevilor pentru olimpiade, concursuri si
examene in scoald printr-o programare prealabild, fird percepere de taxe.

(7) in procesul de instruire, profesorul are dreptul si-si aleaga strategiile didactice pe care le va anunta
in comisiile metodice , urmand sa le aplice cu acordul acestora.

(8) Organizeaza activitati extracurriculare cu caracter stiintific, tehnic, cultural-artistic, sportiv-turistic
sau recreativ din proprie initiativa sau la solicitarea elevilor si a parintilor.

(9) Desfasoard activititi de orientare scolara si profesionald a elevilor, colaborand cu familia §i cu
Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala.

(10) Participa in comisiile de examinare stabilite de scoald sau I.S.J. in calitate de evaluator
supraveghetor, corector etc.

(11) Participa la Consiliile Profesorale, la activitdti metodice si la cercurile metodice organizate de
scoala sau ISJ precum si la, consfétuiri, cursuri de perfectionare conform art. 244 din LEN.

(12) Urmiresc zilnic starea de sdnitate a elevilor, semnaland cazurile de imbolndviri la cabinetul
medical la care este arondata scoala.

(13) Semneazi zilnic condica de prezenta a cadrelor didactice la sosirea in scoala.

(14) Si respecte volumul si ritmicitatea notarii.

(15) Vor urmiri continuu pastrarea obiectelor de inventar a scolii sd fie in bund stare. Nu vor scoate
din scoali obiecte de inventar pentru folosirea lor in interes personal.

(16) Completeazi conform instructiunilor, catalogul clasei §i pastreaza un aspect ingrijit al acestuia,
raspunzind de exactitatea datelor inscrise.

(17) Are obligatia si treaca nota acordatd in carnetul elevului si sd o justifice.

(18) Se interzice pedepsirea elevilor prin scoaterea lor din clasa, precum si agresarea lor fizica sau
verbala. Elevii Intarziati nu vor fi scosi de la ora.

(19) Conform LEN Art. 262. Cadrele didactice nu pot fi conturbate in timpul desfasurarii activitagii
didactice de nicio autoritate scolard sau public, dar prin exceptie nu se considera perturbare interventia
autoritatilor scolare si/sau publice in situaiile in care sanitatea fizica sau psihicd a elevilor ori a
personalului este pusd in pericol in orice mod, conform constatarii personalului de conducere,
respective in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de urgenta.

20% Cadrele didactice respecti deciziile Consiliului de Administratie.

23 Eadrele didactiss respesia prosedHra e BrVIFE 12 »iRvaIrea personalylti didactie™:

21)La toate lucrarile scrise, teste, teste sumative etc., profesorii au obligatia: Sa prezinte modul in
care se va face notarea (baremul de corectare i notare);

La toate lucririle scrise, teste, teste sumative etc., profesorii au obligatia: Sa prezinte modul in care se
va face notarea (baremul de corectare si notare);

(22) Sa supravegheze elevii in timpul lucrarilor scrise; elevul surprins copiind va primi nota 1 la
disciplina respectiva, iar profesorul va pastra materialele utilizate pentru fraudd;

(23) S3 corecteze lucririle intr-un timp cat mai scurt (15 zile lucratoare), returnand elevilor lucrarile
corectate;

(24) Sa evalueze corect cunostintele elevilor, fird a folosi nota ca mijloc de pedeapsa sau de obfinere a
unor foloase materiale.

(26) Cadrele didactice au si urmdtoarele atributii privind desfasurarea activitdtilor online:

a) proiecteazi si realizeazd activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) elaboreazi, adapteaza, selecteazi resurse educationale deschise, sesiuni de invitare pe platforme
educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

¢) proiecteazi activititile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreazi instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru
nregistrarea progresului elevilor;

e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare
astfel incat si se respecte curba de efort a elevilor si sd se evite supraincdrcarea acestora cu sarcini de
lucru.
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(27) Profesorii diriginti au urmétoarele atributii in ce priveste invatgmantul online:

a) informeazi elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitdtii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au;

b) coordoneazi activitatea clasei si colaboreazi cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitdtii participarii elevilor la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

¢) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasuratd;

d) transmit elevilor de la clasa pe care o coordoneazd programul stabilit la nivelul unitétii de
invatimant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul tehnologiei
si al internetului;

e) oferd consiliere elevilor clasei pentru participarea acestora la activitdile didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu pdarintii elevilor;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activititii didactice in care
sunt implicati elevii clasei.

Art.15. SECRETARIATUL

- Atributiile compartimentului de secretariat sunt cele previzute in LEN precum si cele prevazute in
fisa postului elaboratd de M.E.C.

- Se subordoneazi directorului liceului, executind corect si la timp dispozitiile acestuia, in ordinea de
priorititi indicata si colaboreaza cu celelalte compartimente

- {si indeplineste constiincios sarcinile din fisa postului, realizand lucrari de secretariat corecte, care sa
nu afecteze imaginea scolii sau sd lezeze drepturile salariatilor sau ale elevilor.

- Nu are competenta de a delega propriile sarcini de serviciu altor categorii de personal din scoala,
pentru rezolvarea acestora fiind necesara folosirea eficientd a timpului de lucru.

- Accesul in secretariat este permis numai persoanelor care solicitd rezolvarea unor probleme specifice
compartimentului.

- Sunt interzise discutiile telefonice in interes personal, precum si rezolvarea unor probleme personale
in timpul programului.

- Problemele ivite in relatiile cu publicul (parinti, elevi, personal didactic si nedidactic) le rezolvd cu
calm si solicitudine, evitand starile conflictuale.

- Asigura confidentialitatea problemelor specifice compartimentului.

- Efectueazi inscrierea elevilor verificand actele si completand Registrul de evidenta si inscriere a elevilor,
registrele matricole, registrul de miscare a elevilor.

- Completeazi si pastreazi documentele si dosarele personalului didactic in vederea stabilirii salarizarii.

- Se ocupa de intocmirea si repartizarea burselor si ajutoarelor materiale.

- Arhiveazi documentele entitatii respectdnd nomeclatorul arhivistic

Art.16. RESPONSABIL SERVICIU ADMINISTRATIV

(1) Atributiile de serviciu ale administratorului sunt cele prevézute in LEN, precum si cele prevazute
in fisa postului.

(2) Prezentul regulament face unele precizari si adaugiri fatd de legile mai sus amintite.

(1) Se subordoneaza directorului liceului executénd corect si la timp dispozitiile acestuia.

(2) Foloseste timpul de lucru exclusiv pentru probleme de serviciu.

(3) Se ingrijeste de dotarea claselor, laboratoarelor si cabinetelor cu mobilier, aparaturd si cu materiale
necesare.
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(4) Raspunde de planificarea, repartizarea si intrebuintarea materialelor.

(5) Administreazi localul scolii, asigura curdtenia, incalzitul si iluminatul localului liceului.

(6) Asigura reparatia mobilierului deteriorat.

(7) Administreazi si rispunde de pastrarea bunurilor mobile si imobile, fine evidenta lor cu registrul
de inventar si le repartizeaza pe gestionari.

(8) Face parte din comisia de casare §i clasare a bunurilor entitatii.

(9) Controleaza respectarea normelor de igiena in scoald si ia masuri pentru preintdmpinarea
incendiilor, asigurd paza si securitatea cladirii.

(10) Coordoneaza activitatea personalului muncitor.

(11) Semestrial elaboreaza un program de activitate vizand actiuni specifice sectorului si perioadei.
(12) Asigura pregitirea localului scolii, internatului si a cantinei pentru inceperea noului an scolar si a
semestrului al II-lea prin realizarea igienizarii si a reparatiilor curente.

(13) Aprovizioneazd scoala cu materiale de curitenie si dezinfectie, precum si cu alte materiale
necesare compartimentului.

(14) Intocmeste documentele necesare pentru achizitiile entitatii.

Art.17. BIBLIOTECARA

(1) Atributiile de serviciu ale bibliotecarei sunt cele previzute in art. nr. 89 din ROF, precum si cele
previzute in fisa postului.

(2) Prezentul regulament face unele preciziri si adaugiri fatd de legile mai sus amintite.

(1) Asigura primirea, sortarea si distribuirea manualelor gcolare.

(2) Informeazi cadrele didactice si elevii despre noile achiziii de carte si abonamente la publicatiile
de specialitate.

(3) Asigura conservarea fondului de carte.

(4) n situatii deosebite, cu un volum mare de lucru, rezolva unele probleme de secretariat.

(5) Foloseste timpul de lucru exclusiv pentru probleme de serviciu.

(6) Colaboreaza cu cadrele didactice.

Art.18. INFORMATICIANUL

Atributiile de serviciu ale informaticianului sunt cele prevézute in fisa postului aprobata de directorul
scolii.

(1) In situatii deosebite, cu un volum mare de lucru, rezolvé unele probleme de secretariat.

(2) Colaboreaza cu cadrele didactice.

Art.19. PERSONAL NEDIDACTIC

I11.19.1. ingrijitoarele

Atributiile ingrijitoarelor sunt prevdzute in fisa postului.

(1) Asigura curdtenia localului, a curtii si trotuarelor din jurul scolii, igienizeaza, dezinfecteaza si
aerisesc zilnic silile de clas in intervalul specificat pentru prevenirea raspandirii infectarilor cu
virusul SARS-COV-2

(2) In vacante participa la programul de igienizare generald a scolii.

(3) Ingrijesc si raspund de obiectele de inventar pe care le au in primire.

(4) Indeplinesc functia de curier sau paznic, precum si alte insdrcindri primite de la administrator sau

directori.

(5) In timpul pauzelor supravegheazi zona grupurilor sanitare, iar in timpul orelor fac curafenie in

grupurile sanitare, pe holuri si pe scari.

(6) Semnaleazd administratorului deficientele constatate pe sectorul propriu.

(7) Tau misuri de economisire a consumului de apa si energie electrica.

(8) Respecta regulile de protectia muncii si P.S.I. participand la instruirile realizate de administrator.
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(9) Au o atitudine decents, demnd, atat fatd de elevi, cét si fatd de parinti, profesori, directori, personal
administrativ.
(10) Respecta pauza de masa stabilitd impreuna cu administratorul.

I11.19.2. Muncitorul de intretinere

Muncitorii de intretinere sunt subordonati directorilor si administratorului, avand atributiile din fisa
postului.

(1) Intretin in stare de functionare localul scolii verificand zilnic, pe etaje, aparitia unor disfunctii care
vor fi solutionate cu promptitudine.

(2) Verifica si repard acoperisul, instalatia pluviald, cAnd e cazul, precum si instalatiile de incalzire,
electrica si sanitard, asigurand functionarea lor normala.

(3) Repari si reconditioneaza usi, ferestre, banci, dulapuri si inlocuieste geamuri sparte.

(4) Ajuts administratorul la aprovizionarea cu materiale necesare intrefinerii scolii.

(5) Nu efectueazi in timpul serviciului lucrdri particulare cu sculele si dispozitivele scolii si nu
pardseste locul de munca pentru rezolvarea unor probleme personale.

(6) Isi insusesc si respectd normele de Protectie si Securitate a Muncii, precum si cele de P.S.I,
participand la instruirile realizate de administrator.

(7) in perioada iernii asigura deszdpezirea trotuarului din fata cladirii, precum si a intrarii elevilor si
profesorilor

(8) Are obligatia de a remedia in cel mai scurt timp orice defectiune aparuti la orice tip de instalatie,
conform fisei postului

I11.19.3. Paznicii

Paznicii sunt subordonati directorilor i administratorului, avand atributiile din fisa postului.

(1) Nu permit intrarea persoanelor striine in scoald pe timpul noptii.

(2) Controleazi la intrarea in serviciu daci toate usile si ferestrele claselor sunt inchise §i prevazute cu
incuietori.

(3) Piazesc cu simt de raspundere obiectivul §i bunurile primite in grija si asigurd integritatea acestora.
(4) In caz de incendiu, iau primele mésuri de localizare a focului si de salvare a bunurilor materiale
aflate in pericol, anunti pompierii , conducerea scolii.

(5) In timpul serviciului vor avea o tinut decentd, vor purta ecusoane cu numele si functia detinutd, nu vor
veni la serviciu in stare de ebrietate, nu vor consuma bauturi alcoolice i nu vor parasi obiectivul de
paza.

(6) In timpul iernii asigura deszipezirea.

(7) La iesirea din schimb dau in primire ingrijitoarelor obiectivul, mentionand eventualele nereguli
constatate in timpul noptii.

CAPITOLUL IV. PARINTI SI ELEVI Art.20.1 Pirintii/Tutorii Legali

Au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invitdmant, in vederea realizarii obiectivelor
educationale.

(1) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o dati pe lund, sa ia legatura cu dirigintele pentru a
cunoaste evolutia copilului lor.

(2) Parintii/tutorii sau sustinatorii legal instituiti au obligatia de a asigura frecventa elevului la cursuri
si la toate activitatile extragcolare organizate de unitatea de invatamant;

(3) Parintii/tutorii sau sustinitorii legal instituiti au obligatia de a participa la sedintele cu parintii
organizate de scoald, fizic sau online;

(4) Parintii/tutorii sau sustindtorii legal instituiti au obligatia de a aduce la cunostinta
dirigintelui/directorului scolii orice situatie deosebitd legatd de starea de sdnatate a elevului, orice
eveniment exceptional, inclusiv daci este testat pozitiv, contact direct al unei persoane pozitive, daca
se afli in carantind sau izolare din cauza virusului SARS-COV-2, care are efecte in calitatea
participarii elevului la activitati scolare;
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(5) Au dreptul de a fi informati in scris in legaturd cu situatia de corigenta sau cu orice tip de sanctiune
aplicata elevului;

(6)Pirintii au urmitoarele atributii in ce priveste invatamantul online:

a) asigurd participarea copiilor la activititile didactice organizate de citre unitatea de invatamént prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmirind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfisurarii activititii, promovarea unui comportament pozitiv,
aprecierea progresului inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu
privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte si celelalte cadre didactice;

¢) sprijin elevul, daci este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele stabilite;
d) transmit profesorului diriginte feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatii de
predare-invitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.20.2. Drepturile si obligatiile elevilor

(1) inregistrarea prin orice formd a activitatii didactice de cétre elevi sau alte persoane este permisa

doar cu acordul cadrului didactic respective.

(2) Elevii au dreptul si conteste nota acordatd de profesor si sd solicite cuviincios justificarea acordarii

&l

(3) Intrarea si iesirea elevilor din gcoala se face pe poarta principald de intrare in curtea scolii si pe
iesirea laterald (str. Lalelelor) conform traseului stabilit pentru prevenirea infectarii cu SARS-
COV-2.

(4) Elevii vor veni la scoala in tinuta decenta.

(5) Dupa accesul elevilor in scoald, portile se vor inchide la ora 8:15 pénd la terminarea cursurilor.
Accesul elevilor in afara perimetrului scolii, in timpul orelor de curs, este interzis cu exceptia
situatiilor speciale, cnd elevul va prezenta bilet de voie eliberat de cétre profesorul de la ora
respectivd/ diriginte.

(6) Se interzice elevilor de a purta in scoald o tinutd indecentd si extravaganta: blugi rupti, franjurati
sau cu capse aplicate in exces, fuste mini, bijuterii extravagante si in exces, piercing, pantaloni scurti,
fardare §i coafare ostentative, vopsirea stridentd a parului, insemne ale unor cluburi, grupdri sau
asociatii de orice altd natura decét cele organizate de scoala.

(7) Indiferent de scopul vizitei, accesul persoanelor strdine in localul liceului se face prin intrarea
principala iar elevii de serviciu ii vor insoti spre locul solicitat.

(8) Se interzice elevilor si practice in scoald jocuri de noroc, sd practice sau sa intermedieze comertul
ambulant.

(9) Se interzice acordarea de interviuri, in incinta scolii, unor reporteri de la ziare, reviste, posturi de
radio sau TV, in legiturd cu procesul instructiv-educativ, fard acordul conducerii liceului.

(10) Se interzice poluarea sonora (strigite, fluierdturi), precum si introducerea si folosirea in sg:oala si
in timpul orelor a APARATELOR DE INREGISTRARE AUDIO-VIDEO. ESTE INTERZISA
UTILIZAREA TELEFOANELOR MOBILE IN TIMPUL ORELOR DE CURS cu exceptia
situuatiilor in care cadrul didactic cere utilizarea acestor dispozitive.

(11) Se interzice deranjarea vecinilor scolii si aruncarea de gunoaie, sticle, hartii, etc., in spatiile din
imediata apropiere a scolii.

(12) La orele de educatie fizica participa toti elevii cu echipament adecvat. Elevii scutiti au indatoririle
prevazute din ROFUIP.

(13) a) Elevii care din motive de sanitate, la recomandarea medicului, sunt scutiti de efort fizic vor
prezenta la scoald documentele medicale. Dupd aceastd datd orice scutire medicald de la orele de
educatie fizicd intrd in vigoare de la data la care este prezentata si luati in evidentd fard a avea efect
asupra absentelor anterioare. Elevii scutiti de educatie fizica sunt obligati sd asiste la ord, pe marginea
salii de sport.
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(14) b) Elevii apti de efort fizic vor primi de la medicul scolii acordul prin care pot participa la ora de
educatie fizica fara riscuri. Confirmarea va ajunge la profesorii diriginti sub forma unui tabel pentru
elevii clasei.

(15) (16) Transferul elevilor in cadrul liceului, precum si din sau in alte licee se realizeazd in

conformitate cu prevederile cap. IV, art. nr. 137-149 din ROFUIP /31.08.2020.

(16) In cazul transferirilor elevilor, elevii care solicita transferul de la alte unitati scolare in institutia

noastrd trebuie sa prezinte adeverinta eliberatd de scoala de provenientd cu numdrul absentelor

nemotivate in anul scolar precedent.

(17) Nu e permisi organizarea de meditatii sau consultatii contra cost in incinta gcolii si cu folosirea

bazei materiale a gcolii.

(18) Nu se percep de la elevi alte sume de bani in afara celor hotdrate de Consiliul reprezentantilor

parintilor. Sunt permise insd sponsorizdrile, dacd ele contribuie la dezvoltarea bazei materiale a scolii

si existd transparenta necesara actiunii.

(19) Organizarea de activititi cu elevii liceului, difuzarea de cérfi si reviste pentru elevi se face numai

cu acordul conducerii liceului.

(20) Elevii isi asuma responsabilitatea supravegherii obiectelor de valoare ai a sumelor de bani pe care

le detin. Unitatea scolard nu isi asuma rispunderea pentru acestea in cazul disparitiei sau al deteriorarii

lor.

(21) Elevii nu au voie s mazgileasca, si scrie, sd deseneze/picteze si sd deterioreze mobilierul scolii,

peretii interiori/exteriori, garduri, etc.,

(22) Elevii nu au voie si fumeze in unitatea de invatimant. Prima abatere se sanctioneazd cu

“observatie individualad”. Urmatoarele abateri se sanctioneazd de citre Politia Comunitara sau de

reprezentantii IGSU cu amenda de conform legii.

(23) Elevii nu au voie si cheme la scoald, pentru asa numitele “rafuieli”, “intimidari”, alti elevi, rude,

cunoscuti, persoane adulte. Pentru astfel de situatii vor fi sanctionati dupd caz, cu: eliminare, scidderea

notei la purtare sub 5, exmatriculare, iar persoanele adulte implicate vor rdspunde conform legii.

(25) Ordinea si disciplina elevilor din scoald sunt asigurate de profesorii de serviciu conform

procedurii specifice.

(26) Este interzisa atitudinea ireverentioasa fatd de personalul unitatii scolare.

(27) Elevii au obligatia de a respecta normele de igiend, purtarea mastii de protectie, traseele de intrare
si iesire din scoala stabilite si aduse la cunostinta lor de profesorii diriginti.

(28) Au obligatia de a participa la activitatile didactice desfasurate in scenariile hibrid sau online,
precum si la activitatile extrascolare organizate in gcoald sau in afara ei conform ordinului MEC
5545/10.09. 2020.

in cadrul activitatilor didactice desfasurate online, Elevii au urmatoarele responsabilitati:

a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de cétre conducerea unititii de invatamant,

conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre profesorii

diriginti/profesorii pentru invitimant primar/invatdtoare/ profesorii pentru invatdmantul
prescolar/educatoare;

b) rezolvi si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice, in

vederea valorificirii activitatii desfisurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

¢) au o conduitd adecvati statutului de elev, dezvoltdnd comportamente si atitudini prin care sa se

asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunici altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatamantului prin

intermediul tehnologiei si al internetului;

¢) nu inregistreazi activitatea desfasurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privind

protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum i

ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;
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f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului; in
caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu exceptia situatiilor
justificate;

g) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfdsurarii orelor de
curs.

(29) Accesul elevilor la secretariat este permis conform orarului stabilit de acest compartiment si
afisat. Eliberarea documentelor solicitate se efectueazi in aceeasi zi dacd nu necesita timp suplimentar
pentru elaborare. L, M, J -14 — 15.30

Art.20.2. 1. Recompense

Elevii vor fi recompensati conform ROFUIP cu :

a)evidentiere in fata colegilor clasei;

b)evidentiere, de citre director, in fafa colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral;
¢)comunicare verbala sau scrisd adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul
este evidentiat;

d)burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;
e)premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din fard si din
strainatate;

g)premiul de onoare al unitatii de invatimant pentru un elev care, prin rezultatele obtinute, a contribuit
la cresterea prestigiului scolii.

h)Se acorda titlul de sef de promotie absolventului clasei a XII-a cu cea mai mare medie a tuturor
anilor de liceu, cu conditia si aibad 10 la purtare in toti anii de liceu.

Art.20.2.2. Responsabilititile elevilor, sanctiuni pentru nerespectarea acestora

(1) Elevii care savérsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele :

1) observatia individuala;

2) mustrare in fata clasei si/ sau in fata consiliului clasei/ consiliului profesoral;

3) mustrare scrisa;

4) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

5) eliminarea de la cursuri pe o perioadd de 3-5 zile;

6) mutarea disciplinard la o clasa paraleld, din aceeasi scoald;

7) mutarea disciplinara la o altd unitate de invatimant, cu acceptul conducerii unitéii primitoare;

8) preavizul de exmatriculare;

9) La fiecare 10 absente nemotivate scdderea notei la purtare cu un punct

10) exmatricularea.

Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris, parintilor/reprezentantului legal

La Distrugerea de citre elevi a documente scolare, precum cataloage, foi matricole sau deteriorarea
bunurilor din patrimoniul unitatii de invatamant;

Sanctiuni:

- la prima abatere : remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor distruse;

- pentru abateri repetate: remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor si scaderea notei la purtare
in functie de gravitatea faptei.

Daci organizeazi si participa la actiuni de protest, care afecteazi desfasurarea activitatii de invatamant
sau care afecteazi frecventa la cursuri a elevilor.

Sanctiuni:
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- mustrare scrisd.
Daci blocheaza ciile de acces in spatiile de invatamant; Sanctiuni:

- mustrare scrisé.

Daca detine sau consumi, in perimetrul unititii de invatdmant si in afara acestuia, droguri, bauturi
alcoolice si tigéri si sa participe la jocuri de noroc.

Sanctiuni: *pentru fumat:

- prima abatere: mustrare scrisa;

- abateri repetate: amenda dati de citre Politia de proximitate in conformitate cu Lg.369/2002( 100 +
500 RON)

epentru detinerea sau consumarea de alcool:

- pentru elevii claselor IX -X: eliminare 3 zile (trei puncte scizute la purtare);

- pentru elevii claselor XI - XIII: exmatriculare cu drept de reinscriere.

spentru detinerea, consumare, traficarea drogurilor:

- eliminare 3 zile, exmatriculare;

- anuntarea organelor abilitate. *pentru practicarea jocurilor de noroc:

- mustrare in fata clasei (un punct la purtare).

Daca introduce, in perimetrul unitiii de invafamant, orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum
munitie, petarde, pocnitori etc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a
colectivului de elevi si a personalului unitétii de invatdmant;

Sanctiuni:

- nota 4 la purtare, anuntarea organelor de ordine.

Daci poseda si si difuzeazi materiale cu caracter obscen sau pornografic;

Sanctiuni:

- eliminare 3 zile (trei puncte la purtare).

Daci utilizeaza telefoanele celulare si alte mijloace de inregistrare audio - video in timpul orelor de
curs;

Sanctiuni:

- la prima abatere: observatie individuala consemnata in caietul dirigintelui, informarea parintilor;

- pentru abateri repetate: mustrare scrisa si confiscarea telefonului care va fi inménat doar parintelui /
tutorelui ;

Daci lanseazi anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii
de invéatdamant;

Sanctiuni:

- pentru elevii claselor IX - X : 4 la purtare;

- pentru elevii claselor XI - XIII: exmatriculare;

- anuntarea organelor de ordine.

Dacd are o tinuti, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare; pentru tinutd indecenta
(bluze prea decoltate, prea scurte sau transparente, bustiere, machiaj excesiv, fuste foarte scurte,
pantaloni cu talia prea joasa, pantaloni scurti, par vopsit in culori stridente, machiaj strident, bijuterii
in exces, piercinguri, tinutd capilard indecentd):

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie individuald, anuntarea périntilor,

- abateri repetate; mustrare in fata clasei (insotitd de scdderea notei la purtare cu un punct,conform
ROFUIP mustrare scrisa.

Pentru comportamente si atitudini violente, ostentative si provocatoare: Sanctiuni:

- prima abatere: observatie individuala, anuntarea périntilor;

- abateri repetate: mustrare in fata clasei, mustrare scrisa.

La adresarea de jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament faga de colegi si fata
de personalul unitatii de invatdmant.
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Sanctiuni:

- prima abatere: observatie individuald, anuntarea parintilor;

- abateri repetate; mustrare in fata clasei, mustrare scrisa;

- abateri grave cu injurii aduse personalului: eliminare 2/3 zile ( scdderea notei la purtare). Daca
deranjeaza orele.

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie individuald, anuntarea pdrintilor;

- abateri repetate; mustrare in fata clasei, mustrare scrisa.

Daci se angajeazd in conflicte violente, bataie.

Sanctiuni:

- sciderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei, mergand pana la exmatriculare in cazul
elevilor claselor XI - XII.

Daca refuzi respectarea regulamentului de ordine interioara al scolii. Sanctiuni:

- prima abatere: mustrare scrisd;

- abateri repetate: scaderea notei la purtare cu un punct

Daca o face in actiuni care aduc atingere imaginii scolii.

Sanctiuni:

- prima abatere: scdderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei

- abateri repetate:mustrare scrisi, eliminare 2 zile, sciderea notei la purtare. Furt sau insusirea de
obiecte sau bani de la colegi.

Sanctiuni:

- sciderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei;

- anuntarea organelor competente.

Cand refuza prezentarea carnetului sau a legitimatiei.

Sanctiuni:

- prima abatere: observatie individuald, anuntarea pdrintilor;

- abateri repetate: mustrare in fata clasei.

Anularea sanctiunilor de mustrare in fata clasei, mustrare scrisd, eliminarea pe 3 zile se poate propune de
cdtre cel care a aplicat sanctiunea, in conditiile in care elevul a avut un comportament ireprosabil pe o
perioadd de cel putin opt saptamani de gcoald de la savarsirea abaterii.

CAPITOLUL V. CONSILIUL ELEVILOR

Art.21. Activitatea Consiliului Elevilor se desfasoara respectand legislatia in vigoare

(1) in fiecare unitate de invatimant de stat si particular, se constituie consiliul elevilor, format din
liderii elevilor de la fiecare clasa.

(2) Consiliul elevilor functioneazd in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitatii de
invatamant si prevazuta in procedura anexati a prezentului R.O.1.

(3) Consiliul elevilor isi desemneazd reprezentantii, elevi din clasele a IX-a — a Xll-a, pentru a
participd la sedintele Consiliului de administratie al unititii de invatdmant si unde vor prezenta
periodic problemele ivite la fiecare clasa si modalitatile de rezolvare a acestora.

CAPITOLUL VI. PROFESOR DE SERVICIU
Art.21.1. Atributii profesor de serviciu:

Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald, conform
graficului stabilit la inceputul semestrului si afisat in cancelarie. Profesorul de serviciu asigurd zilnic
respectarea R.O.1. de citre toate persoanele care activeaza sau intrd in institutie.

Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se acceptd doar dacd are motive foarte bine
intemeiate. Acesta are datoria sa anunte responsabilul care intocmeste graficul profesorilor de serviciu,



LICEUL TEORETIC SANITAR BISTRITA
B-dul Republicii nr. 18, 420057
Secretariat: (263-212919 Fax: 0263-213605

Contabilitate: 0363-401554
i gmail.com / wwwsanitarbn.ro

MINISTERUL
) EDUCATIEI §I
CERCETARII

cu minimum 2 zile inainte de data la care trebuia si efectueze serviciul, pentru a fi inlocuit cu un alt
cadru didactic sau poate sd-si gdseasca singur un inlocuitor.

Profesorul de serviciu asigurd desfasurarea procesului de invatimant in bune conditii, indrumand si
controland activitatea din gcoald, avand urmatoarele atributii:

1. Este prezent in unitatea scolard cu 15 minute inainte de inceperea orelor.

2. Supravegheaza intrarea elevilor in scoalad

3. Se intereseazid de profesorii absenti si asigurd suplinirea acestora anuntand profesorii
suplinitori conform planificérii si i scrie pe tabla din sala profesorala.

4. Asigura indeplinirea programului in bune conditii: prezenta profesorilor in fiecare clasé (in caz
contrar va anunta imediat directorul pentru a se lua méasurile corespunzitoare).

5. Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor,

intervine 1n cazul in care sunt abateri disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le consemneaza
ulterior in procesul verbal.

6. Controleaza starea de curdtenie si respectarea normelor de igiend, a circuitelor de intrare $i
iesire a elevilor si respectarea distantarii elevilor din scoala si asigurd ordinea si curdtenia in curtea
scolii, cu ajutorul femeilor de serviciu.

7. Profesorul de serviciu, cu acordul directorului, permite claselor la care in ultima ord nu este
prezent profesorul, din diverse motive, sa pardseasca unitatea scolara.

8. Profesorul de serviciu ia méasurile necesare pentru respectarea ROI (disciplind fumat, violentd
etc.) si anuntd imediat conducerea scolii in cazuri de evenimente deosebite

9. Verificd existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul programului
verifica toate cataloagele si condica, apoi le incuie in dulap.

10. Profesorul de serviciu consemneazd in registrul special de procese verbale evenimentele

deosebite care se petrec in perioada desfasurdrii serviciului sdu.

Profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare anuala
si/sau sanctionati conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL VIL REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA SI SECURITATEA IN MUNCA
IN CADRUL UNITATI

Art.22. Conducerea Liceului Teoretic Sanitar Bistrita are obligatia sd ia toate masurile necesare

pentru protejarea vietii i sdnatitii personalului, si asigure securitatea si sinatatea personalului in toate

aspectele legate de munca.

Misurile privind securitatea si sdnitatea in muncd nu pot sd determine, in nici un caz, obligatii

financiare pentru personalul institutiei.

Obligatiile personalului in domeniul securitdtii §i sinatdtii in muncd nu pot aduce atingere

responsabilitdtii institutiei.

In vederea asigurarii conditiilor optime de muncd si pentru prevenirea accidentelor de munca
conducerea institutiei are urmatoarele atributii:

(1) sd cunoascd si sd aplice prevederile legislatiei in domeniul protectiei, securitatii si sanatatii in
muncd si si asigure si si controleze, prin responsabilii PSI, PM si ISU, cunoasterea si aplicarea
acesteia de cdtre personalul institutiei;

(2) s asigure evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanitatea personalului din institutie si sa ia
masurile necesare de prevenire;

(3) s stabileasca masurile tehnice, sanitare i organizatorice de protectia muncii,corespunzator
conditiilor de munci si factorilor de mediu specifici unitatii si si organizeze locurile de munci astfel
incat sd garanteze securitatea i sindtatea personalului;

(4) sa dispund masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si educarii personalului din
institutie;

(5) s# asigure instruirea, testarea si perfectionarea profesionald a persoanelor cu atributii in domeniul
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protectiei, securitatii si sanatatii in munca;

(6) sa asigure conditiile pentru acordarea primului ajutor in caz de accidente in munca;

(7) s& asigure conditiile de preintdmpinare a incendiilor §i pentru evacuarea personalului in situatii
speciale, precum si in caz de pericol iminent.

(8) s respecte normele de igiend si de distantare prevazute in legislatia in vigoare privind prevenirea
infectarii cu virusul SARS-COV-2.

CAPITOLUL VIIL. OBLIGATIILE SI REGULI GENERALE AL PERSONALUL CARE is1
DESFASOARA ACTIVITATEA IN CADRUL INSTITUTIEI

Art.23. 1.Obligatii (1) si isi insuseascd si si respecte normele de protectie si securitate a muncii,

precum si mésurile de aplicare a acestora,

(2) si desfisoare activitatea in asa fel incdt s nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire

profesionala nici propria persoand nici celelalte persoane participante la procesul de munca;

(3) sa aduci la cunostinta, pe cale ierarhica, orice defectiune tehnicd sau alta situatie care constituie

pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

(4) si opreasci lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident i sa informeze

conducerea institutiei;

(5) si nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale

echipamentelor tehnice si ale incaperilor/cladirilor, precum si sd utilizeze corect aceste dispozitive;

(6) si refuze intemeiat executarea unei sarcini de muncd, daci aceasta ar pune in pericol de accidentare sau

imbolnivire profesionald persoana sa, sau a celorlalti participanti la procesul de munca;

(7) in caz de pericol iminent, in lipsa sefului ierarhic, personalul este obligat sd ia masurile care se

impun pentru protejarea propriei persoane si a celorlalti participanti la procesul de munca;

Art.23.2. Reguli privind principiului nediscrimindrii si al inlituririi oriciirei forme de incilcare
a demnitaitii

(1)in cadrul relatiilor de munca este aplicabil principiul egalitatii de tratament fata de tot personalul
din cadrul institutiei.

(2) Personalul din unitatea scolard , care lucreazi cu datele personale ale angajatilor, va semna un
acord de confidentialitate .

(3) Orice discriminare directd sau indirectd fafa de un angajat al liceului, bazatd pe criterii de sex,
orientare sexuald, caracteristici genetice, varsta, apartenenta nationald, rasa, culoare, religie, optiune
politicd, origine sociald, handicap, situatie sau responsabilitate familiald, apartenenta ori activitatea
sindicald este interzisa.

(4) Relatiile de muncd se bazeazi pe principiul consensualitdtii si al bunei credinte. Pentru buna
desfisurare a relatiilor de munci conducerea liceului §i personalul se vor consulta reciproc, in
conditiile legii

(5) Orice comportament activ sau pasiv care, prin efectele pe care le genereaza, favorizeazd sau
defavorizeaza nejustificat ori supune unui tratament injust sau degradant o persoand sau un grup de
persoane fati de alte persoane sau grupuri de persoane din cadrul personalului, atrage raspunderea
contraventionala pentru persoana in cauza daci fapta nu intrd sub incidenta legii penale.

(6) Conducerea liceului are obligatia si asigure protectia personalului impotriva amenintarilor,
violentelor, faptelor de ultraj cérora le-ar putea fi victima in exercitarea atributiilor de serviciu sau in
legatura cu acestea. Pentru garantarea acestui drept institutia va solicita sprijinul organelor abilitate,
potrivit legii.

Art.23.3. Reguli de conduiti aplicabile tuturor categoriilor de personal

Se interzice intrarea la ore sub influenta bauturilor alcoolice sau consumul acestora in timpul
programului, precum si fumatul in fata elevilor.

Cadrele didactice nu au voie si foloseasci in timpul programului elevii sau personalul scolii pentru
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rezolvarea unor probleme de interes personal si nici si discute cu elevii alte aspecte decat cele ce t{in
de desfasurarea orei de specialitate.

Sunt interzise discutiile telefonice in interes personal folosind telefonul liceului, precum si rezolvarea
problemelor personale in timpul programului.

Timpul de lucrului este folosit exclusiv pentru rezolvarea problemelor de serviciu.

Toate categoriile de personal din colegiu vor avea o {inutd vestimentard decentd si un limbaj
civilizat.

Daci din vina angajatilor s-au produs prejudicii, li se va opri din salariu contravaloarea materialelor
deteriorate.

CAPITOLUL IX . ABATERI DISCIPLINARE

Constituie abateri disciplinare ce intrd in categoria ,,nerespectarea in mod repetat a programului de
lucru” urmatoarele fapte:

(1) intarzierea repetatd si nejustificatd de la program;

(2) parisirea institutiei, in timpul programului de lucru, fard aprobarea conducerii;

(3) efectuarea in timpul programului de lucru a unor lucrdri care nu au legéturd cu atributiile de
serviciu;

(4) prezenta nejustificatd in alte locuri decat propriul loc de munca;

(5) nesemnarea zilnica a condicii de prezenta.

Constituie abateri disciplinare ce intrd in categoria ,neglijenta repetatid in rezolvarea lucrérilor”
urmatoarele fapte:

(1) prezentarea la semnat a corespondentei rezolvate cu greseli de exprimare, ortografie sau erori
materiale ce pot modifica continutul si implicit, efectul actului administrativ;

(2) rezolvarea corespondentei fard precizarea temeiului legal sau cu incélcarea prevederilor legale in
domeniu, inclusiv a celor referitoare la termenul de solutionare;

(3) rezolvarea corespondentei cu omisiuni;

Constituie abateri disciplinare ce intra in categoria ,,manifestari ce aduc atingere prestigiului institutiei
” urmatoarele fapte:

(1) prezentarea la serviciu intr-o {inutd necorespunzitoare, sub influenta bauturilor alcoolice sau in
stare de ebrietate;

(2) consumul de bauturi alcoolice in timpul programului;

(3) utilizarea unui limbaj neadecvat (indecent), agresarea fizicd sau verbald a colegilor sau a celor cu
care intrd in contact in exercitarea atributiilor de serviciu;

(4) atitudine inadecvatd unui salariat in afara orelor de program.

CAPITOLUL X. CIRCULATIA INFORMATIEI

Art.24.

(1) Cadrele didactice furnizeaza conducerii liceului datele si situatiile cerute, la termenele stabilite,

in vederea intocmirii de materiale informative pentru 1.S.J., pentru sedintele Consiliului profesoral sau
Consiliului de Administratie.

(2) Compartimentul secretariat va asigura transmiterea prompta a datelor si situatiilor cerute de I.S.J.,
Primarie, C.C.D. etc.

(3) Compartimentul administrativ va informa operativ directorul in legiturd cu problemele de
gospodirire si aprovizionare, precum si cu solutiile ce se impun in vederea asigurarii conditiilor
optime desfasurarii procesului instructiv-educativ.

(5) Cadrele didactice semnaleaza in timp util situatii de elevi in situatii de abandon, sanciuni
(avertisment, mustrare, eliminare, exmatriculare) si anuntd familiile elevilor in legturd cu situatia
scolara a acestora.

CAPITOLUL XI. REGIMUL CONCEDIILOR $I AL iINVOIRILOR
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Art.25. Cadrele didactice beneficiazd in perioada vacantelor scolare, de un concediu de odihnd de 78
de zile calendaristice ,conform prevederilor din Contractul colectiv de munca si din Statutul cadrelor
didactice.

(1) Perioadele de efectuare a concediului de odihna se stabilesc de citre Consiliul de administratie,
care aproba cererile de concediu.

(2) Neefectuarea concediului anual din motive obiective (examene, chemari din concediu etc.) da
dreptul la efectuarea concediului restant in vacantele anului urmitor. In alte situatii, concediul de
odihna trebuie luat pana la 31 decembrie al anului in curs.

(3) Solicitarea de concediu de odihnd se face prin depunerea unei cereri catre director , in care se
mentioneaza

perioada solicitat.

(4) Cadrele didactice care si-au epuizat zilele de concediu de odihnd, isi continud activitatea in scoald
intre orele 9-14, dupa un program stabilit de Consiliul de administratie si completat cu propuneri ale
cadrelor didactice.

(5) Conform contractului colectiv de muncd, salariatii au dreptul la zile platite, in cazul unor
impedimente deosebite, dupd cum urmeaza:

a) ciisdtoria salariatului - 5 zile; b) nasterea unui copil - 5 zile; ¢) casétoria unui copil -3 zile;

d) decesul sotului sau a unei rude de pani la gradul 2 al salariatului - 3 zile; e) schimbarea locului de
muncd, cu schimbarea resedintei - 5 zile.

(6) Pentru rezolvarea unor situatii personale, salariatii au dreptul la 3 zile concediu fard platd, acordate
de directorul liceului conform art.31, al (1) din Contractul colectiv de munca.

(7) Absentarea de la serviciu fird solicitarea Invoirii sau a concediului fard platd este consideratd
absenti nemotivata si valoarea zilei respective se retine din salariu.

(8) Orele nesemnate din Condica de prezentd a cadrelor didactice vor fi retinute din salariu.

(9) Absentarea nemotivati de la serviciu se pedepseste conform legislatiei in vigoare.

(10) Intarzierile repetate de la program ale personalului didactic si nedidactic din Liceul Teoretic
Sanitar Bistrita, intrarea repetati cu intirziere la ore, nerespectarea pauzelor elevilor, ca si iesirea din
clasa inainte de terminarea orei se discutd in Comisia de Disciplina si in Consiliul de administratie,
unde se si hotdrasc masurile de sanctionare ce se impun.

(11) Personalul auxiliar si nedidactic beneficiazi de concediu de odihna in functie de vechimea in munca
avuti doar in timpul vacantelor scolare conform art.29 al (1) din Contractul colectiv de munca.

(12) in perioada concediilor medicale , a concediilor de maternitate si ingrijirea copilului, pe durata
efectuarii concediului de odihna, concedierea nu poate fi dispusa (decat in conditiile legii) si nu pot fi
modificate raporturile de munc# decat din initiativa salariatului in cauzi (in conditiile legii).

CAPITOLUL XII. REGIMUL SIGILIULUI SI CHEILOR LICEULUI

Art.26.2.. Regimul cheilor liceului

Persoanele care detin cheia de la intrarea in scoala sunt: directorul, administratorul, paznicii, lor le
revin urmdtoarele atributii:

(1) Poarti rispunderea materiald pentru asigurarea securitatii localului.

(2) In situatia de mai sus, acestia permit accesul in scoala doar persoanelor care desfagoara activitati
aprobate de conducerea liceului.

(3) Usile de la intrarea elevilor si de la intrarea la sala de sport sunt incuiate prin exterior, ale céror
chei sunt in posesia paznicilor, ingrijitoarelor si administratorului.

(4) Usile slilor de clas3, laboratoarelor, cabinetelor sunt previzute cu broaste cu chei yale, cate una la
ingrijitoarele de sector la directiune si pe panoul din sala profesorala al liceului.

(5) In arhiva scolii au acces directorul si secretara liceului.

CAPITOLUL XIII. SOLUTIONAREA CERERILOR SAU RECLAMATIILOR
INDIVIDUALE ALE PERSONALULUI
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Art.27. Cererile prin care personalul institugiei solicitd acordarea unor drepturi se vor adresa
conducerii. Acestea vor fi avizate in mod obligatoriu de geful ierarhic superior al persoanei respective
cu privire la oportunitatea acordarii dreptului respectiv si dupa caz vor fi discutate in Consiliul de
administratie

Reclamatia (sesizarea) indreptatd impotriva unui angajat se adreseazi comisiei de disciplina din cadrul
liceului. In cazul in care reclamatia (sesizarea) a fost adresatd conducerii institutiei sau sefului ierarhic
superior al angajatului a carui faptd este reclamats, acestia au obligatia si o transmitd de indati
comisiei de disciplina.

Reclamatia (sesizarea) indreptatd impotriva unui salariat se adreseazi conducerii liceului care va desemna
persoana (persoanele) care si realizeze cercetarea prealabila previzuti de Codul Muncii.

CAPITOLUL XI. ABATERILE DISCIPLINARE SI SANCTIUNILE APLICABILE

Art.28. Conducerea liceului dispune de prerogativa disciplinara, avand dreptul de a aplica, potrivit
legii, sanctiuni disciplinare personalului ori de céte ori constatd ca acesta a sidvarsit o abatere
disciplinara.

Abaterea disciplinara este o faptd in legdturd cu muncd si care constd intr-o actiune sau inactiune
savarsitd cu vinovatie de cétre personalul institutiei prin care se incalca normele legale, regulamentul
intern, contractul individual de muncd, ordinele si dispozitiile legale ale conducitorilor ierarhici.
Incilcarea cu vinovitie de citre angajatl a indatoririlor corespunzitoare functiei pe care o detm sia
normelor de conduita profesionala si civicd previzute de lege constituie abatere disciplinara si atrage
raspunderea disciplinari a acestora.

Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:

(1) intarzierea sistematica in efectuarea sarcinilor;

(2) neglijenta repetata in rezolvarea sarcinilor trasate de conducere;

(3) absente nemotivate de la serviciu;

(4) nerespectarea in mod repetat a programului de lucru;

(5) interventiile sau staruintele in solutionarea unei cereri in afara cadrului legal;

(6) nerespectarea secretului profesional sau confidentialitatii deciziilor cu acest caracter;
(7) manifestari care aduc atingere prestigiului institutiei;

(8) desfasurarea in timpul programului de lucru a unor activitati cu caracter politic;

(9) refuzul de a indeplini atributiile de serviciu;

(10) incalcarea prevederllor legale referitoare la indatoriri, incompatibilitati, conflicte de interese si
interdictii stabilite prin lege pentru functionarii publici;

(11) hértuirea sexual;

(12) alte fapte previzute ca abateri disciplinare in actele normative din educatie.

Pentru declangarea procedurii de stabilire raspunderii disciplinare trebuie sa fie intrunite elementele
constitutive ale abaterii disciplinare:

(1) obiectul (relatiile sociale de munca, ordinea si disciplina la locul de muncd, etc.);

(2) subiectul (cadru didactic, didactic auxiliar sau nedidactic);

(3) latura obiectivi (respectiv fapta — actiunea sau inactiunea salariatului);

(4) latura subiectivd (vinovatia — intentie directd sau indirectd, ori culpa cu usurintd sau neglijentd a
salariatului);

Sanctiunile disciplinare constituie mijloace de constringere previzute de lege avind ca scop
apirarea ordinii disciplinare, dezvoltarea spiritului de rispundere pentru findeplinirea
constiincioasd a indatoririlor de serviciu si respectarea normelor de comportare precum si
prevenirea unor acte de indisciplina.

Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate de conducere, salariatilor sunt urmétoarele:
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(1) avertismentul scris;

(2) suspendarea contractului individual de munca pentru o perioada ce nu poate depdsi 10 zile
lucratoare;

(3) retrogradarea din functie cu acordarea salariului corespunzitor functiei in care s-a dispus;

(4) retrogradarea, pentru o perioadd ce nu poate depasi 60 de zile;

(5) reducerea salariului de baza pe o duratd de 1 + 3 luni cu 5 + 10%;

(6) reducerea salariului de bazi si/sau dupd caz a indemnizatiei de conducere pe o perioada de 1+3
luni cu 5+10%;

(7) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Sanctiunile disciplinare aplicabile salariatilor din invatdmant sunt urmétoarele:

(1) mustrare scrisd;

(2) diminuarea drepturilor salariale cu 5 +20% pe o perioada de pana la 3 luni;

(3) suspendarea dreptului de avansare in gradele didactice sau, dupi caz, de pe o perioadd de la 1 la 3
ani;

(4) retrogradarea in treptele de salarizare pe o perioada de pand la un an;

(5) destituirea.

Pentru buna aplicarea a prezentului ROI se anexeaza toate procedurile specifice.

Nerespectarea prevederilor Regulamentului de ordine interioard atrage dupd sine aplicarea de
sanctiuni in conformitate cu Statutul personalului didactic, Codul muncii si ROFUIP

Prezentul regulament va intra in vigoare incepand cu data de 19.09.2016

Prezentul Regulament de Ordine Interioard va fi prezentat intregului colectiv de cadre didactice,
personalului auxiliar, elevilor.

intocmit: Avizat:

Comisia de regulament Director,
a Liceului Teoretic Sanitar Bistrita Prof. ARDELEAN Albinita-Teodora
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Regulament de Ordine Interioard al Internatului Scolar al

Liceului Teoretic Sanitar

Art. 1. Internatele scolare se organizeaza i functioneazd in baza Legii 1/2011, a hotararilor de guvern, a
ordinelor si instructiunilor Ministerului Educatie Nationale.

Art. 2. Ordinul 1456/25.08.2020 prin aprobarea normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educatia,
insu uirea, odihna si recuperarea copiilor si tinerilor.

Art. 3. Tn internatele scolare sunt cazati, de reguld, elevii care au domiciliul in afara localitatii in care este situata
scoala, orfani, cei proveniti din plasament familial si asistatii caselor de copii. n limita locurilor disponibile in internat pot
fi cazati si elevii din localitate.

Art. 4. Cazarea elevilor in internat se aprobd de cétre o comisie formatd din reprezentantul conducerii scolii, in
calitate de presedinte, pedagogul scolar/supraveghetorul — membru, administratorul scolii — membru, contabilul sef -
membru. Solicitrile de primire in internat se fac in scris la secretariatul scolii/online pe adresa sanitarbn@gmail.com
la incheierea anului scolar, dupé incheierea examenului de admitere pentru cei din clasa a IX-a si, in cazuri deosebite cu

10 zile fnaintea inceperii anului scolar.

Art. 5. Repartizarea elevilor in internat, pe camere, se face diferentiat pentru baieti si fete si pe cicluri de
invatamant si clase.

- Art. 6. Consiliul de administratie al scolii impreund cu comitetul de internat si personalul medico-sanitar vor
stawili, semestrial, programul cadru al unei zile si programul de activitati pentru elevii interni.

Art. 7. Activitatile cu elevii interni cuprind: pregatirea lectiilor, activitati administrativ-gospodaresti, servirea
mesei, activititi vizand formarea si dezvoltarea de domenii de interese ale elevilor, de educatie igienico-sanitara. La
intocmirea programului se va tine cont de particularitatile de varst3 ale elevilor si de orarul scolii, asigurandu-se zilnic 8-
9 ore de somn pentru elevi.

Art. 8. La inceputul fiecdrui semestru, elevii interni primesc in folosintd camera, cu intregul inventar si lenjeria de
pat, pe baza unui proces verbal in care sunt incluse si obligatiile elevului si ale administratiei.
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Art. 9. Organizarea si desfisurarea programului zilnic si a activitatilor educationale si social-gospodaresti din
internate se face sub supravegherea pedagogilor scolari, a personalului functional si de servire si cu sprijinul cadrelor
didactice.

Art. 10. Conducerea internatului scolar revine directorului scolii pe langa care functioneaza internatul sau unuia
dintre directorii adjuncti.

Capitolul | — Dispozitii Generale

1. Regulamentul de ordine interioara al internatului Liceului Teoretic Sanitar Bistrita, pentru elevii interni
cuprinde normele de functionare a internatului , prevederile specifice unui internat pentru elevi, precum si drepturile si
obligatiile acestora, conform Ordinului 1456/2020

2. Regulamentul de ordine interioara este parte integrantd a acordului/cerere de cazare, prevederile
regulamentului constituind obligatii acordale.

3. Respectarea regulamentului este obligatorie atat pentru conducerea internatului, cat si pentru elevii cazatiin
Internat.

4. In incinta internatului sunt interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, desfagurarea
actiunilor de propagandé politica si prozelitism religios precum si orice activitati care incalca normele morale si care pun
in pericol sandtatea fizica si/sau psihicd a elevilor.

5. In cazul in care elevul cazat in internatului nu a implinit varsta de 18 ani, acordul se semneaza de unul din
parintii ori intretindtorii legali.

6. Data limit3 pan3 la care trebuie plititd contravaloarea regiei de camin+masa este sfarsitul lunii anterioare
lunii pentru care se achita taxa.

7. Elevii Liceului Teoretic Sanitar Bistrita au prioritate la repartizarea in internat .

8. Cazarea elevilor in internat se realizeaza in limita locurilor disponibile, pe baza cererilor depuse la
secretariatul liceului . Exceptiile — cazuri sociale sau medicale — se discutd in consiliul de administratie al scolii.
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9. Comitetul de internat coordoneaza activitatea, cu acordul conducerii scolii. Comitetul de internat este
alcstuit din patru membri, reprezentanti ai elevilor interni, alesi dintre si de citre acestia la inceputul fiecdrui an scolar.
Comitetul desemneaz3 un membru care va avea functia de sef de internat.

Capitolul Il — Drepturile elevilor interni

1. Elevii interni au dreptul s& aducd, pentru folosinta proprie ori comund cu colegii de camera,un laptop sau
notebook, cu conditiile respectdrii normelor PSI in vigoare, cu acordul pedagogului i al colegilor de camera.

2. Elevii interni au dreptul sa foloseascé reteaua de televiziune prin cablu in conditiile prevazute in acordul de
cazare.

3. Elevii interni au dreptul s3 ias3 in oras respectand normele de igiena si distantare sociala, in urmatoarele
conditii:

a) pentru pregatiri suplimentare in ceea ce priveste procesul instructiv — educativ si dezvoltare personala, pe
baza unei cereri semnata de parinte, avizata de directorul adj si confirmata de persoana cu care elevul interactioneaza.

b) in situatii medicale, cu avizul pedagogului si cu dovada medicala adusa;
c) pentru rezolvarea unor situatii personale in intervalul 13.00 — 16.00, cu aprobarea pedagogului.
4. Administratia caminului asigura zilnic curatenia in spatiile de folosinta comuna.

5. Internatul va fi inchis intre orele 8.00 — 13.00 iar elevii pleaca cu ghiozdanul la cursuri, neavand voie sa urce in

pauze
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Capitolul Ill — Obligatiile elevilor interni

1. S& respecte intocmai prevederile acordului de cazare si cele ale regulamentului de ordine interioard.

2. S3 foloseascd obiectele din inventarul camerei numai conform destinatiei lor si fra a le deteriora.
Deteriorarea vreunui obiect din camera atrage dupa sine repararea sau achizitionarea altuia nou. Costul va fi suportat de
citre persoana vinovatd sau de intreaga camerd in cazul neidentificdrii vinovatului.

3. S3 aduci la cunostinta administratiei liceului orice defectiune ori functionare anormala a instalatiilor ori
obiectelor aflate in dotarea camerei sau a spatiilor de folosintd comuna.

4. S pastreze curdtenia in camere si in spatiile de folosinta comuna; nu este permisa intrarea in internat cu
inciltdminte de exterior, nici iesirea din incinta internatului cu incaltaminte de interior.

5. Daci in aceeasi camer3 se deterioreazd in mod repetat obiecte si nu se identifica vinovatul, Comitetul de
internat analizeaza situatia si propune conducerii sanctionarea locatarilor prin: - eliminarea din internat;

6. S respecte linistea in internat si sd aiba relatii civilizate cu colegii de camera si cu ceilalti elevi.
7. S& respecte programul orar al internatului:

a. Ora de desteptare 06.00

b. Mic dejun 06.40 —08.00

c. Pranz 13.00 — 15.00

d. Meditatii in dormitor 16.00—18.00

e. Cina 18.00 — 20.00

f. Ora de stingere 22.00

g. Programul de curatenie generald, joi ora 16.00 — 18.30

8. S& respecte angajatii din personalul administrativ (administrator, pedagog, supraveghetor de noapte, femei
de servici, bucitarese). Se va utiliza un limbaj si un comportament in conformitate cu cerintele ,,Codului bunelor
maniere”.
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9. La sfarsitul anului scolar se predd inventarul, pe bazé de proces verbal, semnat de fiecare elev si de d-na.
administrator/d-na. pedagog.

10. La parasirea internatului, elevul este obligat sé predea pedagogului inventarul pentru care a semnat de
primire la incheierea acordului de cazare, cheia camerei.

11. Elevii interni au obligatia si interesul sd foloseasca utilitatile in mod civilizat si cu sim{ gospoddresc: @ sa
stingd luminile si sa verifice daca robinetele pentru apa calda si rece sunt inchise; e sa pastreze curatenia la grupurile
sanitare (toalete si dusuri); ® sd urmareasca permanent dacd instalatia sanitara functioneaza corect si nu sunt pierderi de
aL .alda orirece.

12. Elevii cazati in internat sunt obligati sa serveasca, contra cost, toate cele trei mese la cantina scolii.

13. In cazul in care unul din elevi se imbolnaveste, anunta in cel mai scurt timp pedagogul si serviciul
contabilitate. In caz de boala intre 1 — 3 zile, nu se deconteaza cartela, iar de la 3 zilein sus se recalculeaza luna
urmatoare.

14.1i este interzis elevului cazat in internat sa introduca in incinta unitatii scolare alimente de orice fel.
15. Este interzisa vizita in spatiul internatului a apartinatorilor precum si a altor persoane.

16. Elevii care doresc sa plece din internatul scolii depun la secretariatu scolii o cerere prin care anunta
renuntarea la cazare. Cererea se depune cu 5 zile lucratoare anticipat plecarii.

Capitolul IV — Interdictii pentru Elevii interni

1. Se interzice cu desdvarsire consumul ori comercializarea, in incinta internatului, a substantelor halucinogene,
administratia internatului avand dreptul si obligatia legald de a anunta organele de politie competente in situatia in care
existd indiciile sdvarsirii unor astfel de fapte.

2. Consumul de bauturi alcoolice este interzis. Abaterile sivarsite in internat sub influenta alcoolului nu vor fi
considerate ca circumstante atenuante ci dimpotriva, ca circumstante agravante.

3. Petrecerile in internat sunt interzise.
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4. Fumatul in internat este interzis.

5. Este complet interzis3 intrarea elevilor interni in camerele colegilor de sex opus.

6. In camera este interzis gatitul si pastrarea alimentelor.

7.Se interzice cu desavarsire aruncarea de obiecte, ambalaje, chistoace etc. pe ferestrele camerelor si holurilor,
escaladarea acestora ori aplecatul peste pervaz

8. Se interzic cu desavarsire locatarilor orice manifestari care aduc prejudicii internatului si, implicit, unitdtii de

inv.¢@mant. De asemenea este interzis sa se pozeze cu telefonul mobil sau sa se inregistreze video in internat, fara
aprobarea expresa a pedagogului.

CAPITOLUL V — OBLIGATIILE PEDAGOGULUI

10.

In cazul aparitiei unei suspiciuni de imbolnavire de COVID 19, pedagogul are obligatia sa izoleze imediat
elevul in izolatorul amenajat in incinta internatului, sa anunte parintii si Directorul Adj.

In caz de o alta urgenta medicala, pedagogul are obligatia de a anunta Serviciul de Urgenta 112 si pe
Directorul Adj.

Pedagogul are obligatia sa comunice in scris pe e-mail compartimentului Contabilitate, Administratorului si
Directorului Adj., cu confirmare de primire, de urgenta aparitia unei situatii in care elevii cazati in internatul
scolii nu mai pot servii masa la cantina scolii.

Pedagogul are obligatia de a efectua cazarile in internatul scolii in fiecare zi de luni la ora 6** la inceputul
fiecarui an scolar/ semestru. Si de a consemna temperatura in tabelul din portofoliu.

Pedagogul supravegheaza plecarea din internat in fiecare zi de vineri a elevilor, pana la ora 15.00
Pedagogul este responsabil de starea de curatenie a internatului la fiecare plecare a elevilor din internat.
Internatul ramanand intr-o stare de curatenie adcvata normelor medico-sanitare

Programul de lucru al pedagogului este in intervalul orar 13.00- 21.00 de luni — joi iar vinerea de la 07.00 -
15.00

Programul supraveghetorului de neopate este in intervalul orar 22.00 — 08.00 de luni pana joi

Pedagogul are obligatia de a elibera cartela de masa dupa efectuarea platii c/v mesei

Pedagogul are obligatia de a stabilii 3 grupe in care elevii intra la masa. Si sa afiseze la intrarea in sala de
mese tabelul nominal cu elevii
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Pedagogul/supraveghetorul de noapte nu este cuprins in portia zilnica de hrana!

Intervalul orar pentru servirea mesei de mic dejun — responasabil supraveghetor de noapte

- 06.40 -07.00 grupa 1; 07.00 — 07.10 dezinfectie sala de mese; 07.10 — 07.30 grupa 2; 07.30 — 07.40
dezinfectie sala de mese; 07.40 —08.00 grupa 3

Interval orar pentru servirea mesei de pranz — resonsabil pedagog

- 13.00-13.30 grupa 1; 13.30 — 13.45 dezinfectie sala de mese;13.45 — 14.15 grupa 2; 14.15 - 14.30
dezinfectie sala de mese; 14.30 -15.00 grupa 3

Interval orar pentru servirea mesei de cina — responsabil pedagog

- 18.00-18.30 grupa 1; 18.30 — 18.45 dezinfectie sala de mese; 18.45 —19.15 grupa 2; 19.15-19.30
dezinfectie sala de mese; 19.30 —20.00 grupa 3

11. Pedagogul are obligatia ca in fiecare seara sa noteze intr-un tabel temperatura fiecarui elev cazat in internat.
In contextul depasirii temperaturii de 37.30 grade are obligatia de a anunta in dimineata urmatoare
asistentul delegat de la Cabinetul Medical nr. 4 Bistrita.

12. Pedagogul / Supraveghetorul de noapte sunt direct responsabili de selectarea desurilor

Capitolul VI — Dispozitii Finale

1. Acest regulament intra in vigoare la inceperea anului scolar si va fi prelucrat de catre pedagog,
elevilor cazati in internat cu semnatura de luare la cunostinta. Dovada luarii la cunostinta se arhiveaza
in portofoliu pedagogului.

2. In cazul unor acte de indisciplina deosebite pedagogul caminuli va anunta imediat, telefonic, pe
directorii unitatii scolare, parintii si, cu aprobarea acestora, organele de politie.
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3. In cazul nerespectarii prevederilor din acordul de cazare si a celor din prezentul regulament
pedagogul este indreptatit sa propuna rezilierea acordului de cazare

4. Anterior rezilierii, pedagogul caminului va inainta conducatorului unitatii de invatamant un exemplar
din declaratiile referitoare la caz, inclusiv referatul pedagogului, din care sa rezulte in mod explicit
abaterile de la prevederile acordului de cazare si/sau de la cele ale regulamentului de ordine
interioara. Solutionarea situatiei se comunica de catre conducere in 3 zile lucratoare

5. Tot anterior desfintarii acordului de cazare, administratia caminului va anunta si familia elevului

6. Rezilierea acordului de cazare produce efecte numai dupa indeplinirea demersurilor mentionate la
punctele 3 si 4, incepand cu data de intai a lunii urmatoare (daca taxa de cazare pe luna in curs a fost
achitata), fara restituirea vre-unei sume de bani.

7. Elevul exclus din camin pentru nerespectarea prevederilor acordului de cazare ori pe cele ale
regulamentului de ordine interioare nu va mai fi primit si nu i se va mai permite accesul in internat
8. Fiecare elev cazat in internat si parintele sau va lua la cunostinta ( sub semnatura) prevederile

prezentului regulament, angajandu-se sa il respecte si sa suporte consecintele. Parintele ia la
cunostinta procedura si regulamentul prin semnarea acordului/ cererea de solicitare a cazarii in
internatul scolii

DIRECTOR

PROF. ARDELEAN ALBINITA-TE




